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                Πρόσκληση εκδήλωσης ενδιαφέροντος για την κατάρτιση μίας (1) συμβάσεως μίσθωσης έργου ειδικότητας 

Χημικού μηχανικού  

Α. Εισαγωγικά 

Η παρούσα πρόσκληση εκδήλωσης ενδιαφέροντος πραγματοποιείται με σκοπό την κατάρτιση σύμβασης 

μίσθωσης έργου ειδικότητας Χημικού μηχανικού προκειμένου να πραγματοποιηθούν τα έργα αντιμετώπισης της 

λειψυδρίας.  

B. Δικαίωμα Υποβολής Αίτησης Υποψηφιότητας  

 

Δικαίωμα υποβολής αίτησης υποψηφιότητας έχουν όλοι οι υποψήφιοι οι οποίοι κατέχουν τα επαγγελματικά 

προσόντα του  χημικού μηχανικού  

Γ. Τόπος εκτέλεσης του έργου 

Απασχόληση εντός Νομού Αττικής στις εγκαταστάσεις της Διεύθυνσης Μονάδων Επεξεργασίας Νερού 

    Δ. Αντικείμενο του έργου 

Ο Χημικός Μηχανικός θα είναι υπεύθυνος για: 

• παρακολούθηση ποιοτικών χαρακτηριστικών ακατέργαστου και επεξεργασμένου νερού, 

• έλεγχο χημικών παραμέτρων λειτουργίας εγκατάστασης, 

• παρακολούθηση δοσομέτρησης χημικών, 

• αξιολόγηση αποτελεσματικότητας διεργασιών επεξεργασίας, 

• συνεργασία με το τεχνικό προσωπικό για βελτιστοποίηση λειτουργίας μονάδας, 

• σύνταξη τεχνικών αναφορών και καταγραφή λειτουργικών δεδομένων. 

 

 Ε. Διάρκεια έργου  
Η διάρκεια της σύμβασης έργου δεν θα υπερβαίνει συνολικά τα δύο(2) έτη   

Ζ. Κόστος έργου και τρόπος πληρωμής του 

 Η εργολαβική αμοιβή θα καταβάλλεται τμηματικά κάθε μήνα,  το δε ποσό θα ανέρχεται στις 2.700,00 ευρώ πλέον 

ΦΠΑ. Το συνολικό κόστος για δύο (2) έτη θα ανέρχεται στις 64.800,00 ευρώ πλέον ΦΠΑ ανά σύμβαση έργου.   

 Η. Αναγκαία Προσόντα Υποψηφίου 

• Πτυχίο Πανεπιστημιακής Εκπαίδευσης Χημικού Μηχανικού της ημεδαπής ή ισότιμο τίτλο της αλλοδαπής 

αναγνωρισμένο από τον αρμόδιο φορέα. 

• Άδεια άσκησης επαγγέλματος Χημικού Μηχανικού από το Τεχνικό Επιμελητήριο Ελλάδας. 

• Εγγραφή στο ΤΕΕ σε ισχύ. 
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        Υποχρεούται να προσκομίσει: 

• αντίγραφο τίτλου σπουδών, 

• άδεια άσκησης επαγγέλματος, 

• βεβαίωση εγγραφής στο ΤΕΕ, 

 

Θ. Διαδικασία επιλογής 

Οι ενδιαφερόμενοι για την πλήρωση των θέσεων καλούνται να υποβάλλουν ηλεκτρονικά, στην ηλεκτρονική 

διεύθυνση   

https://www.eydap.gr/TheCompany/Contests/PersonnelContest/Personnel2  

την αίτηση υποψηφιότητάς τους, το βιογραφικό τους σημείωμα, το συνοπτικό πίνακα (excel) όπου θα 

καταγράψουν, όσα από τα ζητούμενα από την πρόσκληση ενδιαφέροντος αναγκαία προσόντα υποψηφίου 

κατέχουν, καθώς και τα τυχόν δικαιολογητικά που αποδεικνύουν τη συνδρομή των αναγκαίων και πρόσθετων 

προσόντων, σύμφωνα με την παρούσα, από τις 25-05-2026 έως και τις 05-06-2026. Το εμπρόθεσμο της αίτησης 

υποψηφιότητας κρίνεται από την ημερομηνία αποστολής του ηλεκτρονικού μηνύματος. Για κάθε αίτηση 

υποψηφιότητας θα αποσταλεί ηλεκτρονικά, ο σχετικός αριθμός πρωτοκόλλου 

Ι. Για την επιλογή των καταλληλότερων για τις ανωτέρω θέσεις εργασίας ακολουθείται η εξής διαδικασία:  

 Για την αξιολόγηση των προτάσεων που υποβάλλονται, έπειτα από την δημοσίευση της σχετικής πρόσκλησης, 

συγκροτείται ειδική επιτροπή Αξιολόγησης, με μέλη που ορίζονται έπειτα από σχετική Απόφαση του Δ.Σ. της 

ΕΥΔΑΠ Α.Ε.. Η επιτροπή Αξιολόγησης δύναται να καλεί σε συνέντευξη τους υποψηφίους, βάσει των τυπικών 

κριτηρίων της πρόσκλησης εκδήλωσης ενδιαφέροντος και στη συνέχεια συντάσσει και διαβιβάζει το σχετικό 

πρακτικό αξιολόγησης, το οποίο εγκρίνεται με Απόφαση του Δ.Σ.  

Κ. Γνωστοποίηση της διαδικασίας και λοιπές πληροφορίες 

Η παρούσα πρόσκληση εκδήλωσης ενδιαφέροντος θα αναρτηθεί στην ιστοθέση της ΕΥΔΑΠ.  

Για την εγκυρότητα της υποψηφιότητας, η αίτηση - δήλωση που θα υποβληθεί απαιτείται να φέρει την υπογραφή 

του υποψηφίου. Tα δικαιολογητικά πρέπει να υποβληθούν ηλεκτρονικά κατά τη διαδικασία υποβολής αίτησης. Τα 

αρχεία πρέπει να είναι ευκρινή, μεγέθους έως 2MB έκαστο. 
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